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ANUNCIO

El Tribunal Calificador de la convocatoria para la provisibn de cinco plazas de
Pebdn/a, pertenecientes a la Ciudad Autobnoma de Ceuta, Escala de la Administracion
Especial, Sub-escala Servicios Especiales, Clase personal de oficios, Grupo AP, mediante el
sistema de oposicion, en turno libre, perteneciente a la Oferta de Empleo Puablico del afio
2023, vacantes en la plantilla de funcionarios de la Ciudad, mediante anuncio publicado en
el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta NUmero 6558, de fecha 21 de octubre de 2025, en
reunién celebrada el dia 22 de junio de 2026, ha acordado:

PRIMERO.- Hacer publica la puntuacién obtenida en el SEGUNDO EJERCICIO
correspondiente a la Fase de Oposicion del Anexo | de la convocatoria, obtenidas por los
aspirantes presentados, mediante la siguiente relacién confeccionada en atencion al orden
de llamamiento establecido en la convocatoria.

Segln se establece en las bases de la presente convocatoria, este ejercicio se
calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos en cada tema
desarrollado de cada uno de los grupos para superarlo. Este ejercicio tiene caracter

eliminatorio.
PRIMER SEGUNDO RESULTADO
DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE EJERCICIO EJERCICIO FINAL
X MARCO

kD3] Ok BARCELO PRIETO ANTENG 9,07 5,14 7,105
()01 6+* CALLE MELLADO PABLO 5,44 7,13 6.285
HHHGEAQGRE DE REYES SORROCHE JOSE MARIA 7,38 6,82 7,100
Hohk] ] 0% GONZALEZ SALVADOR ALVARO 6,36 5,71 6,035
k] TG2X JIMENEZ CRISTOBAL ALVARO 7,58 5,61 6,595
Hhk[ GOk LAHASEN AMAR NADIR 5,94 6,74 6,340
Q] THx MAESE OBISPO ISMAEL 6,35 NP NO APTO
*+QQQO** MOHAMED MOUCH OMAR 6,63 6,86 6,745
FHD DR, MUNOZ MACIAS LUIS 9,70 NO APTO NO APTO
QD QR* POZO NIETO JOSE MANUEL 6,42 NO APTO NO APTO
*HH()G] 3H* RODRIGUEZ PERDOMO JESUS 5,82 7,77 6,795
(595, RODRIGUEZ RODRIGUEZ JOSE ENRIQUE 6,94 7,96 7,450
KT AQG* SANCHEZ BLANCO JOAQUIN 5,33 NO APTO NO APTO

SEGUNDO.- Hacer publicas las calificaciones finales de este proceso selectivo para
todos aquellos/as aspirantes que hayan superado la fase oposicion, y que vendran
determinadas por la suma de las puntuaciones obtenidas, de conformidad con las bases
establecidas en la convocatoria.
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PRIMER SEGUNDO RESULTADO
DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE EJERCICIO EIERCICIO FINAL
**x()595%* RODRIGUEZ RODRIGUEZ JOSE ENRIQUE 6,94 7,96 7,450
. MARCO
HkD 3] OF BARCELO PRIETO ANTONIO 9,07 5,14 7,105
***BHAQ** DE REYES SORROCHE JOSE MARIA 7,38 6,82 7,100
***(0613** RODRIGUEZ PERDOMO JESUS 5,82 7,77 6,795
***QQ990** MOHAMED MOUCH OMAR 6,63 6,86 6,745
xxx] 762 JIMENEZ CRISTOBAL ALVARO 7,58 5,61 6,595
5] BQH* LAHASEN AMAR NADIR 5,904 6,74 6,340
w*0016%* CALLE MELLADO PABLO 544 7,13 6.285
Hx] 130%* GONZALEZ SALVADOR ALVARO 6,36 571 6,035

TERCERO: Hacer publica la relacion definitiva de los/as aspirantes aprobados/as
en este proceso selectivo por orden de puntuacién alcanzado, declarando que los/as
siguientes aspirantes han superado el proceso selectivo, en los términos de la bases de la
convocatoria.

PRIMER SEGUNDO RESULTADO
DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE EJERCICIO EJERCICIO FINAL
**0595** RODRIGUEZ RODRIGUEZ JOSE ENRIQUE 6,94 7,96 7,450
" MARCO
*2310%* BARCELO PRIETO ANTONIO 9,07 5,14 7,105
F*8H49+* DE REYES SORROCHE JOSE MARIA 7,38 6,82 7,100
*0613** RODRIGUEZ PERDOMO JESUS 5,82 7,77 6,795
+*9990** MOHAMED MOUCH OMAR 6,63 6,86 6,745

CUARTO: Informar que, en el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se publique en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta la citada
relacion definitiva, los aspirantes aprobados deberan presentar o remitir a la Direccion
General de Recursos Humanos (Palacio Autonémico, Plaza de Africa, s/n 51001 Ceuta), por
alguno de los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pdublicas, los siguientes

documentos:

a. Copia debidamente autenticada, del DNI.

b. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

c. Certificacion acreditativa de no padecer enfermedad o defecto fisico que

imposibilite el normal ejercicio de la funcion.
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Contra el presente acto, que no agota la via administrativa, se podrd interponer
recurso de alzada ante el Consejero de Presidencia y Gobernacion, en el plazo de un mes
desde su notificacion o, en su caso, desde su publicacion, de acuerdo con los articulos 121 y
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, que se podra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y
anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ejercitar cualquier otro recurso que se estime
procedente.

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL

Fi rmado por POSTI GO JI MENEZ JUAN
CARLCS - ***6807** el dia

02/ 07/ 2026 con un certificado
emtido por AC FNMI Usuari os

SELLADO ELECTRONICAMENTE CON EL CERTIFICADO DE SELLO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA
Cédigo Seguro de Verificacion: EXP-86CFCAEA40158F3F82DE42EFC2CI8E (Este CSV invalida cualquier otro previo que incluyera el documento)
Este CSV asegura la integridad de esta informacién, que puede ser contrastada mediante el servicio de de de la Ciudad de Ceuta ible en su Carpeta Ciudadana o en http://www.ceuta.es/validacion.
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