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261.-DECRETO del Consejero de Presidencia y Gobernacion D. Alberto Ramén Gaitan Rodriguez, de fecha 27 de marzo
de 2026, por el que se hace publica la lista definitiva de los aprobados de la convocatoria para la provision de dos plazas de
Técnico/a Especialista de Laboratorio, mediante el sistema de concurso-oposicion en turno libre.

Celebrada la Convocatoria para la provision de dos plazas de Técnico/a Especialista de Laboratorio, perteneciente a la
Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo C, Subgrupo C1, mediante el sistema de concurso-oposicion en turno
libre, perteneciente a la Oferta de Empleo Publico del afio 2022, vacantes en la plantilla de funcionarios de la Ciudad de Ceuta, ha
sido elevada a la Direccion General de Recursos Humanos y de la Administracion, la relacion definitiva de los aprobados.

De acuerdo con lo dispuesto en la Base 10 de la convocatoria, dentro del plazo de veinte dias habiles, a contar desde el dia
siguiente en que se publique en el Boletin de la Ciudad la relacion definitiva, los aspirantes aprobados deberan presentar o remitir a
la Direccion General de Recursos Humanos (Palacio Autonémico, Plaza de Africa, s/n, 51001 Ceuta), por alguno de los medios
establecidos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones
Publicas, los siguientes documentos:

a. Copia, debidamente autenticada, del DNI.

b. Copia debidamente autenticada del titulo exigido o, en su defecto, certificacion académica que acredite haber realizado
todos los estudios necesarios para la obtencion del titulo y resguardo justificativo de haber solicitado su expedicion.

c. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d. Certificacion acreditativa de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcion.

10.2 Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados en la base anterior, los
aspirantes aprobados podran acreditar que retinen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba
admitido en derecho.

10.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no presentase la documentacion, o del examen de
la misma se dedujera que carece de algunos de los requisitos sefialados en la Base 3, no podran ser nombrados funcionarios y
quedaran anuladas las actuaciones, sin perjuicios de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud de
participacion.

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023
(Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta Extraordinario numero 42, de 23 de junio de 2023), HE RESUELTO:

Primero. - Se hace publica la lista definitiva de los aprobados de la convocatoria para la provision de dos plazas de
Técnico/a Especialista de Laboratorio, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo C, Subgrupo
C1, mediante el sistema de concurso-oposicion en turno libre, perteneciente a la Oferta de Empleo Publico del aiio 2022, vacantes
en la plantilla de funcionarios de la Ciudad de Ceuta.

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CALIFICACION
*%%1106%* NAVAS DiAZ M2. DE AFRICA 84,715
*¥*B09* * PEREZ MORALES PILAR 63,524

Segundo. - En el plazo de veinte (20) dias habiles, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta el resultado del proceso selectivo, los opositores aprobados deberan presentar los documentos
especificados en la Base 10 de la convocatoria.

Tercero.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion
ante el mismo drgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes desde su notificacion o, en su caso, desde su publicacion, de acuerdo
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones
Publicas, que se podra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley.

Alternativamente, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses desde la notificacion o, en su caso, publicacion, de este acto, de conformidad con
el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y los
articulos 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Asimismo, se significa que, en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo, como establece
el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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