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AUTORIDADES Y PERSONAL 
 

199.-DECRETO del Consejero de Presidencia y Gobernación D. Alberto Ramón Gaitán Rodríguez, de fecha 2 de marzo 

de 2026, por el que se aprueba la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as perteneciente a la convocatoria para la 

provisión de una plaza de Agente de Inspección, mediante el sistema de oposición, en turno libre.  

Terminado el día 17 de febrero de 2026 el plazo de presentación de instancias para tomar parte en la convocatoria 

anunciada en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta número 6578, de fecha 30 de diciembre de 2025, y posterior publicación en 

el Boletín Oficial del Estado número 18, de fecha 20 de enero de 2026, para la provisión de una plaza de Agente de Inspección, 

encuadrada en la Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Cometidos Especiales, Grupo C, 

Subgrupo C1, mediante el sistema de oposición, en turno libre, perteneciente a la Oferta de Empleo Público del año 2024, vacante 

en la plantilla de funcionarios de la Ciudad de Ceuta, según consta en los antecedentes obrantes en la Dirección General de  

Recursos Humanos y de la Administración, se han presentado 12 solicitudes. 

De acuerdo con lo dispuesto en la Base 5 de la convocatoria, terminado el plazo de presentación de solicitudes, el órgano 

competente en materia de personal de la Ciudad de Ceuta dictará resolución, en el plazo máximo de un mes, declarando aprobada 

la lista de admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el artículo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En 

dicha resolución, que deberá publicarse en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicarán los lugares en que se encuentran 

expuestas al público las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, señalándose un plazo de diez días 

hábiles para subsanación. 

En las listas deberán constar los apellidos, nombre y número del Documento Nacional de Identidad, así como en su caso 

las causas de exclusión. 

Las reclamaciones, si las hubiere, serán aceptadas o rechazadas en la resolución que se dicte al aprobar la lista definitiva, 

que será hecha pública en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta. 

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023 

(Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta Extraordinario número 42, de 23 de junio de 2023), HE RESUELTO: 

Primero. - Se aprueba la siguiente lista provisional de admitidos/as y excluidos/as perteneciente a la convocatoria para la 

provisión de una plaza de Agente de Inspección, encuadrada en la Escala de Administración Especial, Subescala Servicios 

Especiales, Clase Cometidos Especiales, Grupo C, Subgrupo C1, mediante el sistema de oposición, en turno libre, perteneciente a 

la Oferta de Empleo Público del año 2024, vacante en la plantilla de funcionarios de la Ciudad de Ceuta. 

ADMITIDOS 

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE 

***0701** AHMED ABDERRAHAMAN NABILA 

***9976** DE LA BORBOLLA PUIG ROSA 

***7407** DEU DEL OLMO CARLOS 

***0053** FERREIRO ARIZA MARÍA DEL PILAR 

***7016** GARCÍA-COSIO HERNÁNDEZ FRANCISCO JAVEIR 

***9085** HOYOS LÓPEZ BEGOÑA 

***9067** MARTÍN CERILLO PEDRO 

***7662** RODRÍGUEZ VINAGRE MARÍA JOSÉ 

***1789** RODRÍGUEZ DE VIGURI JIMÉNEZ MARÍA 

***9553** SAÉZ HERNÁNDEZ RODRIGO 

***7880** SANTANA GARCÍA SERGIO 

 

EXCLUIDOS 

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CAUSAS DE EXCLUSIÓN 

***9561** BEJARANO GARCÍA DE LA TORRE GEMA NO ABONAR LAS TASAS DE DERECHO DE EXAMEN 

 

Segundo. -  Las listas certificadas completadas de aspirantes admitidos y excluidos se harán públicas en el Tablón de 

Anuncios de la Ciudad de Ceuta. 

Tercero. -  Se concede un plazo de 10 días hábiles para subsanación. 

 

ALBERTO RAMÓN GAITÁN RODRÍGUEZ 

CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y GOBERNACIÓN 

 

FECHA 03/03/2026 
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200.-DECRETO del Consejero de Presidencia y Gobernación D. Alberto Ramón Gaitán Rodríguez, de fecha 2 de marzo 

de 2026, por el que se aprueba la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as perteneciente a la convocatoria para la 

provisión de una plaza de Peón de Cementerio, mediante el sistema de oposición, en turno libre.  

 

Terminado el día 18 de febrero de 2026 el plazo de presentación de instancias para tomar parte en la convocatoria 

anunciada en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta número 6581, de fecha 09 de enero de 2026, y posterior publicación en el 

Boletín Oficial del Estado número 19, de fecha 21 de enero de 2026, para la provisión de una plaza de Peón de Cementerio, 

mediante el sistema de oposición, en turno libre, perteneciente a la Oferta de Empleo Público del año 2025, vacante en la plantilla 

de personal laboral de la Ciudad de Ceuta, según consta en los antecedentes obrantes en la Dirección General de  Recursos 

Humanos y de la Administración, se han presentado 40 solicitudes. 

De acuerdo con lo dispuesto en la Base 5 de la convocatoria, terminado el plazo de presentación de solicitudes, el órgano 

competente en materia de personal de la Ciudad de Ceuta dictará resolución, en el plazo máximo de un mes, declarando aprobada 

la lista de admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el artículo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En 

dicha resolución, que deberá publicarse en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicarán los lugares en que se encuentran 

expuestas al público las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, señalándose un plazo de diez días 

hábiles para subsanación. 

En las listas deberán constar los apellidos, nombre y número del Documento Nacional de Identidad, así como en su caso 

las causas de exclusión. 

Las reclamaciones, si las hubiere, serán aceptadas o rechazadas en la resolución que se dicte al aprobar la lista definitiva, 

que será hecha pública en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta. 

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023 

(Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta Extraordinario número 42, de 23 de junio de 2023), HE RESUELTO: 

Primero. - Se aprueba la siguiente lista provisional de admitidos/as y excluidos/as perteneciente a la convocatoria para la 

provisión de una plaza de Peón de Cementerio, mediante el sistema de oposición, en turno libre, perteneciente a la Oferta de 

Empleo Público del año 2025, vacante en la plantilla de personal laboral de la Ciudad de Ceuta. 

 
ADMITIDOS 

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE 

***5153** ABDEL LAH MUSTAFA ABDEL LAH 

***0821** ABDELATIF BELHADJ AHMED SULIMAN 

***0039** ABDELKADER MOHAMED MOHAMEDI 

***7321** ALEJO VERGEL JOSE LUIS 

***1323** CANTARERO LADERO ESTHER 

***1197** CORTÉS CÁRDENAS CRISTIAN 

***4889** DE HOYOS DORADO ÁLVARO 

***8549** DE REYES SORROCHE JOSE MARÍA 

***3994** DELGADO RIVERO ALEJANDRO DIEGO 

***9715** ESPINOSA OLMO RAFAEL 

***0224** FERNÁNDEZ ROLDÁN RAÚL 

***0695** FERNÁNDEZ WANCENLEN FRANCISCO 

***1130** GONZÁLEZ SALVADOR ÁLVARO 

***1762** JIMÉNEZ CRISTÓBAL ÁLVARO 

***2116** LÓPEZ GARCÍA JUAN MANUEL 

***9417** MAESE OBISPO ISMAEL 

***1665** MANCERA JIMÉNEZ JUAN MIGUEL 

***9067** MARTÍN CERILLO PEDRO 

***0433** MIRAS GALÁN PEDRO CRISTIAN 

***9360** MOHAMED AHMED ZOHAIR 

***0339** MOHAMED HADRI NORDIN 

***7895** MOHAMED ZENAGUI MOHAMED-HAMIDO 

***9142** MUSTAFA ALI-DUAS MOHAMED 

***9255** PALOMAR RAMBLA JUAN ANTONIO 

***1212** PÉREZ MEDINILLA ÓSCAR 

***1766** QUIRÓS GÓMEZ ANTONIO FRANCISCO 

***0864** RODRÍGUEZ MARTÍN BEATRIZ 

***0025** ROMÁN DELGADO ANTONIO JOSÉ 

***0662** SALADO CORRALES FRANCISCO JAVIER 

***0763** SÁNCHEZ ALECHAGA CAROLINA 

***7495** SÁNCHEZ BLANCO JOAQUÍN 

***1305** SÁNCHEZ DE LA TORRE ANTONIO JESÚS 

***9913** SÁNCHEZ SÁNCHEZ JESÚS 

***1490** TIGHADOUNI TIGHADOUNI SOUMAIA 

***5086** TOLEDO GARCÍA ÓSCAR 

***8080** USELETTI ATENCIA BERNARDO ALFONSO 
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***2165** YUCHT STEIMBERG MARTÍN JOSÉ 

***9103** ZEGLI AJBAL IBRAHIM 

 

EXCLUIDOS 

 
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CAUSAS DE EXCLUSIÓN 

***8590** ABDESELAM LAYACHI BILAL ACREDITACIÓN EXENCIÓN DE TASAS INCOMPLETA (2) 

***0570** TORRECILLAS MARTÍN JULIO NO ABONAR LAS TASAS DERECHO DE EXAMEN 

 

1. Figurar como demandante de empleo durante el plazo, al menos, de un mes, anterior a la fecha de publicación de la presente 

convocatoria en el “Boletín Oficial del Estado”. 

2. No haber rechazado oferta de empleo adecuada ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de 

promoción, formación o reconversión profesional (Informe Negativo de Rechazo -SEPE) 

3. Carecer de rentas superiores, en cómputo mensual, al salario mínimo interprofesional. 

 

Segundo. -  Las listas certificadas completadas de aspirantes admitidos y excluidos se harán públicas en el Tablón de 

Anuncios de la Ciudad de Ceuta. 

 

Tercero. -  Se concede un plazo de 10 días hábiles para subsanación. 

 

 

ALBERTO RAMÓN GAITÁN RODRÍGUEZ 

CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y GOBERNACIÓN 

 

FECHA 03/03/2026 
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201.-DECRETO del Consejero de Presidencia y Gobernación D. Alberto Ramón Gaitán Rodríguez, de fecha 2 de marzo 

de 2026, por el que se aprueba la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as perteneciente a la convocatoria para la 

provisión de una plaza de Ayudante de Sepulturero, mediante el sistema de oposición, en turno libre.  

 

Terminado el día 18 de febrero de 2026 el plazo de presentación de instancias para tomar parte en la convocatoria 

anunciada en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta número 6581, de fecha 09 de enero de 2026, y posterior publicación en el 

Boletín Oficial del Estado número 19, de fecha 21 de enero de 2026, para la provisión de una plaza de Ayudante de Sepulturero, 

encuadrada en la Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios, Grupo AP, 

mediante el sistema de oposición, en turno libre, perteneciente a la Oferta de Empleo Público del año 2025, vacante en la plantilla 

de funcionarios de la Ciudad de Ceuta, según consta en los antecedentes obrantes en la Dirección General de  Recursos Humanos 

y de la Administración, se han presentado 41 solicitudes. 

De acuerdo con lo dispuesto en la Base 5 de la convocatoria, terminado el plazo de presentación de solicitudes, el órgano 

competente en materia de personal de la Ciudad de Ceuta dictará resolución, en el plazo máximo de un mes, declarando aprobada 

la lista de admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el artículo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En 

dicha resolución, que deberá publicarse en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicarán los lugares en que se encuentran 

expuestas al público las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, señalándose un plazo de diez días 

hábiles para subsanación. 

En las listas deberán constar los apellidos, nombre y número del Documento Nacional de Identidad, así como en su caso 

las causas de exclusión. 

Las reclamaciones, si las hubiere, serán aceptadas o rechazadas en la resolución que se dicte al aprobar la lista definitiva, 

que será hecha pública en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta. 

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023 

(Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta Extraordinario número 42, de 23 de junio de 2023), HE RESUELTO: 

Primero. - Se aprueba la siguiente lista provisional de admitidos/as y excluidos/as perteneciente a la convocatoria para la 

provisión de una plaza de Ayudante de Sepulturero, encuadrada en la Escala de Administración Especial, Subescala Servicios 

Especiales, Clase Personal de Oficios, Grupo AP, mediante el sistema de oposición, en turno libre, perteneciente a la Oferta de 

Empleo Público del año 2025, vacantes en la plantilla de funcionarios de la Ciudad de Ceuta. 

 

ADMITIDOS 
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE 

***5153** ABDEL LAH MUSTAFA ABDEL LAH 

***0821** ABDELATIF BELHADJ AHMED SULIMAN 

***0039** ABDELKADER MOHAMED MOHAMEDI 

***7321** ALEJO VERGEL JOSE LUIS 

***4889** DE HOYOS DORADO ÁLVARO 

***8549** DE REYES SORROCHE JOSE MARÍA 

***3994** DELGADO RIVERO ALEJANDRO DIEGO 

***9715** ESPINOSA OLMO RAFAEL 

***5154** FERNÁNDEZ JARILLO VICTORIO JOSÉ 

***0224** FERNÁNDEZ ROLDÁN RAÚL 

***0695** FERNÁNDEZ WANCENLEN FRANCISCO 

***1130** GONZÁLEZ SALVADOR ÁLVARO 

***1762** JIMÉNEZ CRISTÓBAL ÁLVARO 

***2116** LÓPEZ GARCÍA JUAN MANUEL 

***9417** MAESE OBISPO ISMAEL 

***1665** MANCERA JIMÉNEZ JUAN MIGUEL 

***9067** MARTÍN CERILLO PEDRO 

***2455** MATEO SOTO LUCÍA 

***8825** MOHAMED AHMED ABELNASAR 

***9360** MOHAMED AHMED ZOHAIR 

***0339** MOHAMED HADRI NORDIN 

***9990** MOHAMED MOUCH OMAR 

***0764** MOHAMED SAID ALI 

***4747** MONTERO ROJAS CLAUDIO JESÚS 

***1212** PÉREZ MEDINILLA ÓSCAR 

***1766** QUIRÓS GÓMEZ ANTONIO FRANCISCO 

***0864** RODRÍGUEZ MARTÍN BEATRIZ 

***0025** ROMÁN DELGADO ANTONIO JOSÉ 

***0662** SALADO CORRALES FRANCISCO JAVIER 

***0763** SÁNCHEZ ALECHAGA CAROLINA 

***7495** SÁNCHEZ BLANCO JOAQUÍN 

***1305** SÁNCHEZ DE LA TORRE ANTONIO JESÚS 

***9913** SÁNCHEZ SÁNCHEZ JESÚS 
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***7880** SANTANA GARCÍA SERGIO 

***5086** TOLEDO GARCÍA ÓSCAR 

***8080** USELETTI ATENCIA BERNARDO ALFONSO 

***2165** YUCHT STEIMBERG MARTÍN JOSÉ 

***9103** ZEGLI AJBAL IBRAHIM 

 

 

EXCLUIDOS 

 
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CAUSAS DE EXCLUSIÓN 

***8590** ABDESELAM LAYACHI BILAL ACREDITACIÓN EXENCIÓN DE TASAS INCOMPLETA (2) 

***0516** ASTORGANO ESTAVILLO ENRIQUE ACREDITACIÓN EXENCIÓN DE TASAS INCOMPLETA (1,2,3) 

***0570** TORRECILLAS MARTÍN JULIO NO ABONAR LAS TASAS DERECHO DE EXAMEN 

 

4. Figurar como demandante de empleo durante el plazo, al menos, de un mes, anterior a la fecha de publicación de la presente 

convocatoria en el “Boletín Oficial del Estado”. 

5. No haber rechazado oferta de empleo adecuada ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de 

promoción, formación o reconversión profesional (Informe Negativo de Rechazo -SEPE) 

6. Carecer de rentas superiores, en cómputo mensual, al salario mínimo interprofesional. 

 

Segundo. -  Las listas certificadas completadas de aspirantes admitidos y excluidos se harán públicas en el Tablón de 

Anuncios de la Ciudad de Ceuta. 

Tercero. -  Se concede un plazo de 10 días hábiles para subsanación. 

 

ALBERTO RAMÓN GAITÁN RODRÍGUEZ 

CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y GOBERNACIÓN 

 

FECHA 03/03/2026 

 

   

  


