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167.-DECRETO del Consejero de Presidencia y Gobernacion D. Alberto Ramén Gaitan Rodriguez, de fecha 20 de
febrero de 2026, por el que se aprueba la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as perteneciente a la convocatoria
para la provision de ocho plazas de Técnico/a de Administracién General, mediante el sistema de oposicion, en turno libre.

Terminado el dia 23 de enero de 2026 el plazo de presentacion de instancias para tomar parte en la convocatoria
anunciada en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta nimero 6513, de fecha 16 de mayo de 2025, rectificada mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta nimero 6570, de fecha 2 de diciembre de 2025, y posterior publicacion en
el Boletin Oficial del Estado niimero 308, de fecha 23 de diciembre de 2025, para la provision de ocho plazas de Técnico/a de
Administracion General, encuadradas en la Escala de Administracion General, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo Al,
mediante el sistema de oposicion, en turno libre, pertenecientes a las Ofertas de Empleo Publico de los afios 2022, 2023 y 2025,
vacantes en la plantilla de funcionarios de la Ciudad de Ceuta, segun consta en los antecedentes obrantes en la Direccion General
de Recursos Humanos y de la Administracion, se han presentado 69 solicitudes.

De acuerdo con lo dispuesto en la Base 5 de la convocatoria, terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el drgano
competente en materia de personal de la Ciudad de Ceuta dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada
la lista de admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En
dicha resolucion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicaran los lugares en que se encuentran
expuestas al publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialandose un plazo de diez dias

habiles para subsanacion.

En las listas deberan constar los apellidos, nombre y niumero del Documento Nacional de Identidad, asi como en su caso

las causas de exclusion.

Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en la resolucion que se dicte al aprobar la lista definitiva,
que sera hecha publica en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023
(Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta Extraordinario numero 42, de 23 de junio de 2023), HE RESUELTO:

Primero. - Se aprueba la siguiente lista provisional de admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria para la
provision de ocho plazas de Técnico/a de Administracion General, encuadradas en la Escala de Administracion General, Subescala
Técnica, Grupo A, Subgrupo A1, mediante el sistema de oposicion, en turno libre, pertenecientes a las Ofertas de Empleo Publico
de los afios 2022, 2023 y 2025, vacantes en la plantilla de funcionarios de la Ciudad de Ceuta.

ADMITIDOS

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
**k%g(5]** ABDEL-LAH BAKUR FAISAL
*¥%7Q43%* ABDESELAM EMFEDDAL ANUAR
*¥142%* AHABRACH ENFED-DAL FATIMA SOHRA
*¥¥(Q507%* AHMED ABDESELAM MOHAMED-KARIM
*E%] 66 ** ALMARIO MARTIN ROSA MARIA
**%7Q)3%* ALVAREZ LLANZON MARIA MERCEDES
*E¥L781** AYADI RESSAE MUAD
**¥%346%* BELMONTE LARIO DAVID
**%1066%* BOURICH ABDERRAHAMAN HANAN
*%%)D]2%* CASTANO MIRALLES MARINA
*%48%* CERDEIRA ARGUELLES LUCIiA
*%%)130%* DEL MORAL GARCIA MARIA DOLORES
A DEU DEL OLMO CARLOS
**k¥0GE** DUARTE BLANCO ANA MARIA
*%%1716%* FERNANDEZ BRNAL MARINA
**%493%* FERNANDEZ RICO IRENE
**k193]** GARCIA COZAR ANDREA
**¥%7016%* GARCIA-COSIO HERNANDEZ FRANCISCO JAVIER
*E%]Q7Q** GARRIDO CONTRERAS ANA ROSA
*EK]A5)H* GRANADOS GARCIA ESTER
***GYE5H* HURTADO DE MENDOZA GOMEZ ROSA CAROLINA
*%%(]193%* LARRAZABAL CHICON MARIA AFRICA
Y () L'HICHOU AOMAR JADILLA
*E*3T3LH* MENENDEZ REDONDO LAURA
*¥*QEQ** MOHAMED ABDELKADER SUAD
**%QE37H* MOHAMED CHRAIHI TURIA
*%%]145%* MOHAMED EL BOUCHTI SARA
*%%(Q37%* MOHAMED FADEL SHAINA
*EXDADLF* MOHAMED MOHAMED NAUFAL
*E*]EER** MORTE AL-LAL MIRIAM
*%%]536%* MURNOZ COSME MARIA
*E%]Q7GH* MURNoOz LOZANO ALMUDENA
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*%%] 6% * MURNOZ SANCHEZ MARIA DEL ROCIO
*H*]052%* NOYA CERILLO CAROLINA MARIA
*E*2)53** ORIHUELA URREJOLA RAFAEL
*HHQERAK ORTEGA CAMUNEZ FRANCISCO JOSE
*HHA]TH* PARRA LORENTE CYNTHIA
*EKATDEHF PENA LAGARES ALICIA
*H*O546%* PEREZ MATEOS LAURA
*HKGORTH POZO PAZ MARINA
*E*Q40** PREM VASWANI DIMPLE
*¥*0489%* PRIEGO PEREZ MARTA
*¥*1948%* QUEROL MUNOzZ MARINA
*E*TDO** RAHAL MOHAMED CHATILA
*A*ATIO** RAHAL MOHAMED NASERA
*H*]6RTH* RODAS MELGAR PATRICIA
*H*QAAD ¥ RUIZ MALDONADO MATILDE
*EKQ]4** SANCHEZ PARIS CONTRERAS JAVIER
*¥*()297%* SAVIGNON MAZA MERCEDES
*E*]GAQ** SBIHI ABDESELAM MARIAM
*AK]TATH* SBIHI EL MEKTOUNI JALID
*HKG]]6H* SOMOZA SOMOZA VICTOR
*E*()014%* TOLEDO MONTEGORDO MIRIAM
*H*]GAQH* TORRECILLAS MARTIN SERGIO
*k%))ZPHk VAZQUEZ LUQUE PAULA
*%%1976%* VERGARA RIVAS CRISTINA
*¥*]1976%* VERGARA RIVAS MARIA ISABEL
*HHGAGTH* VILLALTA NUNEZ SONIA
*%%)313%* WEIL ARIZA MARTA
*E%]871%* ZOIDO LEON JAVIER
EXCLUIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CAUSA EXCLUSION
*H*5] Q5% * AHMED AHMED MARIAM ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA (2)
**%7)8Q* AMORES GARCIA MAGDALENA NO PRESENTAR DNI
*E%1817%* BECERRIL JIMENEZ LUIS ARMANDO NO ABONAR LAS TASAS DERECHO DE EXAMEN
*H*]9)Q** BES TOMAS JAIME NO PRESENTAR DNI
*¥%7107** GARCIA VAZQUEZ ANTONIO DANIEL NO ABONAR LAS TASAS DERECHO DE EXAMEN
. NO PRESENTAR DNI
5263 GONZALEZ ORTEGA LORENA NO ABONAR LAS TASAS DERECHO DE EXAMEN
*H*QRIQ* HERMOSO GONZALEZ JAVIER NO PRESENTAR DNI
*¥*[93 % TUERO DE CASTRO JONATHAN NO PRESENTAR DNI
*EKGEAGH VAZQUEZ FERRERA FATIMA NO ABONAR LAS TASAS DERECHO DE EXAMEN

1. Figurar como demandante de empleo durante el plazo, al menos, de un mes, anterior a la fecha de publicacion de la presente
convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”.

2. No haber rechazado oferta de empleo adecuada ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de
promocion, formacion o reconversion profesional (Informe Negativo de Rechazo -SEPE)

3. Carecer de rentas superiores, en computo mensual, al salario minimo interprofesional.

Segundo. - Las listas certificadas completadas de aspirantes admitidos y excluidos se haran pablicas en el Tablon de
Anuncios de la Ciudad de Ceuta.

Tercero. - Se concede un plazo de 10 dias habiles para subsanacion.

ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ
CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y GOBERNACION

FECHA 23/02/2026
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